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  Администрация Ивановского сельсовета

Ирбейского района Красноярского края
                             ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   01.03.2016 г.                               с. Ивановка                                            №_17 -пг__

Об утверждении Положения о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих администрации  Ивановского сельсовета Ирбейского района

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г.  № 25-ФЗ        «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом  Красноярского  края  от   24.04.2008 г.     № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», статьёй 38 Устава Ивановского сельсовета Ирбейского района ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Положение о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих администрации Ивановского сельсовета Ирбейского района согласно приложению.

2. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Ивановского сельсовета Ирбейского района.

3. Постановление вступает в силу со дня подписания.

И.о. Главы сельсовета                                                                             Е.П. Лепило
Лепило Елена Павловна 
33-4-69
Приложение

к постановлению

от 01.03. 2016  г. № _17_-пг
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения квалификационного экзамена

 муниципальных служащих администрации Ивановского сельсовета Ирбейского  района

1. Общие положения

     1.1. 
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом  Красноярского  края  от   24.04.2008 г.     № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» и определяет порядок проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих в администрации Ивановского  сельсовета Ирбейского района.

     1.2.
Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих администрации Ивановского сельсовета Ирбейского района (далее – муниципальные служащие) с целью присвоения муниципальным служащим классных чинов муниципальной службы (далее - классные чины).

2. Подготовка квалификационного экзамена

2.1. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией, действующей в соответствии с положением о проведении аттестации муниципальных служащих, утверждённым распоряжением администрации Ивановского сельсовета.
2.2. Квалификационный экзамен проводится:

2.2.1. при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему, не имеющему классного чина, первого классного чина по замещаемой должности муниципальной службы;

      2.2.2. при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему очередного классного чина по замещаемой должности муниципальной службы, который присваивается муниципальному служащему по истечении минимального срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен более высокий классный чин, чем классный чин, имеющийся у муниципального служащего;

2.2.3 при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему классного чина после назначения его на более высокую должность муниципальной службы, если для этой должности предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который имеет муниципальный служащий.

2.3. В случаях, предусмотренных подпунктами 2.2.1 и 2.2.3 пункта 2.2 настоящего Порядка, квалификационный экзамен проводится после успешного завершения испытания, а если испытание муниципальному служащему не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.
2.4. Квалификационный экзамен проводится по решению главы администрации поселка, которое он принимает по собственной инициативе или по инициативе муниципального служащего.
2.5. Муниципальный служащий вправе выступить с инициативой проведения квалификационного экзамена в следующих случаях:

2.5.1. для присвоения первого классного чина, если при поступлении на муниципальную службу было установлено испытание, - по окончании срока испытания;

2.5.2. для присвоения первого классного чина, если при поступлении на муниципальную службу не было установлено испытание, - не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы;

2.5.3. при неудовлетворительной сдаче квалификационного экзамена – по истечении шести месяцев со дня проведения данного экзамена;

2.5.4. для присвоения очередного классного чина – по истечении минимального срока прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине.
2.6. Муниципальный служащий, имеющий неснятое дисциплинарное взыскание, к сдаче квалификационного экзамена не допускается.

2.7.
Квалификационный экзамен по инициативе главы администрации поселения проводится по мере необходимости, но не чаще одного раза в год и не реже одного раза в три года. 
Квалификационный экзамен по инициативе муниципального служащего считается внеочередным и проводится не позднее чем через три месяца после дня подачи муниципальным служащим письменного заявления о присвоении ему классного чина.
2.8. В решении о проведении квалификационного экзамена указываются:

2.8.1. дата и время проведения квалификационного экзамена;

2.8.2. список экзаменуемых муниципальных служащих с указанием замещаемых ими должностей муниципальной службы;

2.8.3. перечень документов, необходимых для проведения квалификационного экзамена, и дата их представления в аттестационную комиссию.
     2.9. Решение о предстоящей сдаче квалификационного экзамена доводится до сведения муниципального служащего не позднее, чем за месяц до его проведения.
2.10. Не позднее чем за месяц до проведения квалификационного экзамена непосредственный руководитель муниципального служащего направляет в комиссию отзыв об уровне знаний, навыков и умений (уровне профессиональной подготовки) муниципального служащего и о возможности присвоения ему классного чина (далее – отзыв), в соответствии с Приложением 1 к настоящему Положению.

2.11. Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзывом не менее чем за две недели до проведения квалификационного экзамена.

Муниципальный служащий вправе представить в комиссию мотивированное заявление о своём несогласии с отзывом.

3. Проведение квалификационного экзамена

3.1. Квалификационный экзамен проводится путём проведения тестирования по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.

3.2. Муниципальный служащий не позднее чем за две недели до начала проведения квалификационного экзамена должен быть ознакомлен с темами тестирования.

3.3. При проведении квалификационного экзамена комиссия оценивает знания, навыки и умения (уровень профессиональной подготовки) муниципальных служащих в соответствии с требованиями должностных инструкций муниципальных служащих, сложностью и ответственностью работы, выполняемой муниципальными служащими, с учётом результатов экзаменационных процедур, установленных пунктом 3.1 настоящего Положения.

3.4. В ходе проведения квалификационного экзамена оформляется протокол, который подписывается всеми присутствовавшими членами комиссии, в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению.

4. Решения, принимаемые по результатам квалификационного экзамена

4.1. Решение комиссии о результатах квалификационного экзамена принимается в отсутствие экзаменуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признаётся сдавшим квалификационный экзамен.

4.2. По результатам квалификационного экзамена в отношении муниципального служащего может быть принято одно из следующих решений:

4.2.1. признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина;

4.2.2. признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен.

4.3. Результат квалификационного экзамена доводится до сведения экзаменуемого муниципального служащего в устной форме непосредственно после окончания голосования по данному муниципальному служащему и заносится в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный в соответствии с Приложением 3 к настоящему Положению.

4.4. Экзаменационный лист муниципального служащего подписывается председателем, заместителем председателя, секретарём и членами комиссии,  присутствовавшими  на квалификационном экзамене.

4.5. Секретарь аттестационной комиссии должен ознакомить муниципального служащего с экзаменационным листом муниципального служащего под роспись в течение пяти рабочих дней со дня проведения квалификационного экзамена.

4.6. На основании результатов квалификационного экзамена глава администрации не позднее десяти рабочих дней со дня проведения квалификационного экзамена принимает решение о присвоении муниципальному служащему, сдавшему квалификационный экзамен, классного чина.

4.7. Копия распоряжения о присвоении муниципальному служащему классного чина, экзаменационный лист муниципального служащего и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего. Запись о присвоении классного чина вносится в трудовую книжку муниципального служащего.

4.8. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты квалификационного экзамена в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

к Положению

Отзыв об уровне знаний, навыков и умений
 (уровне профессиональной подготовки) муниципального служащего и о возможности присвоения ему классного чина

1. Фамилия, имя, отчество ___________________________________________________________

2. Дата рождения __________________________________________________________________
3. Замещаемая должность муниципальной службы на дату проведения квалификационного 
экзамена и  дата назначения на эту должность _________________________________________

4. Образование (когда и какое учебное заведение окончил, специальность)__________________
_________________________________________________________________________________
5. Стаж работы на должностях муниципальной   службы___________________________________

6. Сведения о дополнительной профессиональной подготовке, о повышении квалификации или 

переподготовке (когда и какое учебное заведение окончил) _______________________________
_________________________________________________________________________________
7. Перечень основных вопросов, в решении которых муниципальный служащий принимал 
участие _________________________________________________________________________

8. Сведения о поощрениях, применяемых к муниципальному служащему со дня последнего 

присвоения ему классного чина_____________________________________________________

9. Ранее присвоенный классный чин _________________________________________________

10. Оценка уровня знаний, навыков и умений (профессионального уровня) муниципального 

служащего и возможность присвоения ему соответствующего классного чина_________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

Подпись руководителя __________________________________

«_____»___________ 20___ года

С отзывом ознакомлен __________________________________                                                                                                                           подпись муниципального служащего

«_____»___________ 20___ года
Приложение 2

к Положению

Протокол проведения квалификационного экзамена

 _____________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления)

 "___"_____________ _____                                                                                          № ______

Присутствовали члены комиссии:

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Повестка дня:
Проведение  квалификационного   экзамена   муниципальных   служащих 

муниципального образования __________________________________________________                                                                            (фамилии, имена, отчества муниципальных служащих) 

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Постановили: Утвердить следующие результаты аттестации:
	Фамилия, имя, отчество
муниципального служащего
	Решение и рекомендации 
аттестационной комиссии
	Голосование 


	
	
	«за»_____________

«против»_________

«воздержались»____

	
	
	«за»_____________

«против»_________

«воздержались»____


1. Экзаменационные листы в количестве _________ прилагаются

2. Отзывы в количестве ___________ прилагаются

Председатель

аттестационной комиссии  _______________      ___________________________________ 

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

аттестационной комиссии  ________________      __________________________________ 

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Секретарь

аттестационной комиссии  ________________      __________________________________

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Члены

аттестационной комиссии  ________________      __________________________________

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

                                               ________________      __________________________________

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

                                              ________________      __________________________________

                                                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Приложение 3

к Положению

Экзаменационный лист муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество ___________________________________________________________

2. Год, число и месяц рождения ______________________________________________________

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой  степени, ученого звания ______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание) 

4. Сведения о дополнительной профессиональной подготовке, о повышении квалификации или 

переподготовке (когда и какое учебное заведение окончил) _______________________________
_________________________________________________________________________________
5. Замещаемая должность муниципальной службы на дату проведения квалификационного 
экзамена и  дата назначения на эту должность _________________________________________

6. Стаж муниципальной службы ______________________________________________________

7. Общий трудовой стаж _____________________________________________________________

8. Классный чин муниципальной службы _______________________________________________                                                                                                    (наименование классного чина и дата его присвоения)

9. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них _________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
10. Замечания и предложения, высказанные квалификационной комиссией __________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
12. Решение аттестационной комиссии по результатам квалификационного экзамена__________

_________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ (признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен и рекомендовать его для присвоения классного чина муниципальной службы; признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен)

13. Количественный состав аттестационной комиссии ____________________________________

На заседании присутствовало _______ членов аттестационной комиссии

Количество голосов «за» ______________, «против» _____________

 

Председатель аттестационной комиссии   __________      ________________________________                                                                                        
Заместитель председателя

аттестационной комиссии                         __________     ________________________________

Секретарь аттестационной комиссии         __________     ________________________________

 Члены аттестационной комиссии              __________     ________________________________

                                                                __________     ________________________________

Дата проведения квалификационного экзамена ________________________________________

 

С экзаменационным листом ознакомлен (а) ___________________________________________
                                                                      (подпись муниципального служащего, дата)

 

МП
И.о. Главы Ивановского сельсовета                                                    Е.П. Лепило                 

